INSTRUCCIONES CONJUNTAS DE LAS VICECONSEJERIAS DE
EDUCACION Y DE ORGANIZACION EDUCATIVA, DE 29 DE JUNIO DE
2010, SOBRE COMIENZO DEL CURSO ESCOLAR 2010/2011, A LOS
CENTROS PUBLICOS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

1. CUERPO DE MAESTROS

Los Directores de Area Territorial estableceran cudles de los puestos de Maestro, que
hayan quedado vacantes una vez resueltos el concurso de traslados y los procesos de
adscripcion  convocados durante el curso 2009/2010, resultan estrictamente
imprescindibles para la escolarizacion para el curso 2010/2011, y exigen, por lo tanto,
su cobertura.

1.1. CONTINUIDAD EN LOS DESTINOS PROVISIONALES

Aquellos maestros con destino provisional en el curso 2009-2010 por habersele
suprimido su plaza podran ser confirmados, durante el curso 2010-2011, en el centro
donde prestaron servicios en el pasado curso, siempre gue haya vacante y no haya
sido ocupada por otro maestro de un colectivo con prioridad en la adjudicacion.
Asimismo, podran ser confirmados, en las mismas condiciones expresadas
anteriormente, aquellos maestros que, habiendo participado con caracter forzoso en el
dltimo concurso de traslados, no hayan obtenido destino definitivo.

El Director del centro elaborara un informe individual y razonado en los casos en que
desee manifestar su disconformidad, del que dara traslado a los interesados para que
en el plazo de dos dias aleguen cuanto consideren oportuno. Los informes, y en su
caso, las alegaciones de los interesados se remitirdn a las Direcciones de area
Territorial correspondientes, que resolveran lo procedente.

1.2. ADJUDICACION DE VACANTES PARA EL CURSO 2010/2011

La adjudicacién de vacantes para el profesorado se realizara conforme a lo dispuesto
en la Resolucién, de 26 de abril de 2010, de la Direccion General de Recursos
Humanos por la que se dictan instrucciones y calendario para la asignacion de
vacantes al personal docente no universitario durante el curso 2010/2011 en los
centros publicos de la Comunidad de Madrid.

1.3. PUESTOS BILINGUES.

Las plazas de maestros bilinglies seran asignados a los funcionarios de carrera y
aspirantes a interinidad del Cuerpo de Maestros, que hayan sido habilitados por la
Consejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid para el ejercicio de estos
puestos.

2. PROFESORES DE_ENSENANZA SECUNDARIA, FORMACION PROFESIONAL, Y
ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL

Los Directores de Area Territorial estableceran cuéles de las plazas de Profesores de
Ensefianza Secundaria, Formacién Profesional, y Ensefanzas de Régimen Especial,
que hayan quedado vacantes una vez resueltos el concurso de traslados y los
procesos de adscripcidn convocados durante el curso 2009/2010, resultan
estrictamente imprescindibles para la escolarizacién para el curso 2010/2011, y
axigen, por lo tanto, su cobertura.
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2.1. CONTINUIDAD EN LOS DESTINOS PROVISIONALES

Aquellos profesores que durante el curso 2009-2010 hayan estado desplazados de su
centro por falta de horario, podran ser confirmados, durante el curso 2010-2011, en &l
centro donde prestaron servicios en el pasado curso, siempre gue haya vacantes.
Asimismo, podran ser confirmados, en las mismas condiciones expresadas
anteriormente, aquellos profesores que habiendo participado con caracter forzoso en
el Ultimo concurso de traslados, no hayan obtenido destino definitivo y los profesores
que obtengan la prérroga de la comisidn de servicios de caracter humanitario, siempre
que haya vacante y no haya sido ocupada por ofro profesor de un colectivo con
prioridad en la adjudicacion.

E| Director del centro elaborara un informe individual y razonado en los casos en gue
desee manifestar su disconformidad, del que dard traslado a los interesados para que
en el plazo de dos dias aleguen cuanto consideren oportuno. Los informes, y en su
caso, las alegaciones de los interesados se remitirdn a las Direcciones de area
Territorial correspondientes, que resolveran lo procedente.

2.2, ADJUDICACION DE VACANTES PARA EL CURSO 2010/2011

La adjudicacidén de vacantes para el profesorade se realizara conforme a lo dispuesto
en la Resolucion, de 26 de abril de 2010, de la Direccién General de Recursos
Humanos por la que se dictan instrucciones y calendario para la asignacion de
vacantes al personal docente no universitario durante el curso 2010/2011 en los
centros publicos de la Comunidad de Madrid.

2.3. CRITERIOS DE DESPLAZAMIENTO DE PROFESORES

En el caso de que en el centro hubiera que desplazar a uno o mas profesores con
destino definitivo del mismo Departamento Didactico, se procederia, segun el caso,
siguiendo sucesivamente los siguientes criterios:

A) Cuando ningtin miembro del Departamento opta voluntariamente por el
desplazamiento:

1.- Menor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera del Cuerpo al que
pertenezca la plaza.

2.- Menor antigiiedad ininterrumpida como definitivo en el centro. A estos efectos,
debe tenerse en cuenta que los Profesores que tengan destino definitivo en el centro
como consecuencia de desglose, desdoblamiento o transformacion, totales o parciales
de otro u otros centros de origen, contaran, a efectos de antigliedad, la generada en
su centro de origen.

La antigliedad ininterrumpida para el profesorado de cese voluntario sera la del centro
de destino definitivo desde el que cesaron.

3.- Aflo mas reciente de ingreso en el Cuerpo.

4.- No pertenecer a alguno de los Cuerpos de Catedraticos.

5.- Menor puntuacién obtenida en el procedimiento selectivo a través del que se
ingreso en el Cuerpo al que pertenezca la plaza.

B) Cuando dos o mas miembros del Departamento optan voluntariamente por el
desplazamiento:

1.- Mayor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera del cuerpo al que
pertenezca la plaza.



2.- Mayor antigiiedad ininterrumpida como definitivo en el centro. A estos efectos,
debe tenerse en cuenta que los profesores que tengan destino definitivo en el centro
como consecuencia de desglose, desdoblamiento o transformacion, totales o parciales
de ofro u otros centros de origen, contaran, a efectos de antigliedad, la generada en
su centro de origen.

La antigliedad ininterrumpida para el profesorado de cese voluntario sera la del centro
de destino definitivo desde el que cesaron.

3.- Afic mas antiguo de ingreso en el cuerpo de origen.

4.- Pertenecer a alguno de los Cuerpos de Catedraticos.

5.- Mayor puntuacién obtenida en el procedimiento selectivo a través del que se
ingreso en el cuerpo al que pertenezca la plaza.

Todo ello sin perjuicio de los derechos que correspondan a los funcionarios de los
Cuerpos de Catedraticos en el supuesto de que hubieren accedido a la plaza con
anterioridad a la entrada en vigor de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo.

Los 6rganos ejecutivos de gobierno de los centros: Director, Jefe de Estudios y
Secretario quedan excluidos de todo lo anterior y no podran ser desplazados, en tanto
no expire su mandato o dejen de prestar servicios por traslado forzoso o voluntario, ya
que el horario para realizar las competencias como cargo directivo tiene la
consideracidn de lectivo v sus funciones, como cargos unipersonales, no pueden ser
asumidas por otros profesores, salvo por nombramiento reglamentario, segin lo
dispuesto en los articulos 26 y 32 del Real Decreto 83/1996, de 26 enero, por el que
se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.

2.4. PUESTOS BILINGUES.

Los puestos bilinglies seran asignados al profesorado que haya sido habilitado por la
Consejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid para el ejercicio de estos
puestos,

3. NORMAS COMUNES AL PERSONAL DOCENTE
3.1. Permiso por lactancia de un hijo menor de doce meses

En el Acuerdo, de fecha 28 de abril de 2008, sobre medidas para el desarrolio de la
Disposicién adicional tercera del Acuerdo Sectorial del personal funcionario docente al
servicio de la Administracion de la Comunidad de Madrid que imparte ensefianzas no
universitarias, se establece la posibilidad de que los funcionarios que lo deseen
puedan acogerse a la acumulacion del tiempo de lactancia, previsto en el art, 48.1.1)
de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En este sentido, los funcionarios que tengan un hijo menor de doce meses y deseen
acumular el tiempo de lactancia lo solicitaran, con anterioridad a la finalizacién del
permiso por parto, a ta Direccion de Area Territorial correspondiente, que autorizara la
prérroga del permiso por pario por un mes o la parte proporcional que corresponda
seguin el periodo de nombramiento, cuanto éste sea inferior a un ano.

En los casos de parto multiple, cuando se opte por la acumulacion de la lactancia, el
permiso sera de 1 mes y 15 dias.

3.2.Profesores de Religion

Dentro del marco de la legisiacion vigente, todos los centros escolares que impartan



educacion infantil, primaria, educacién especial, secundaria obligatoria y bachillerato,
deberan ofrecer ensefianzas de Religién para que los padres y tutores puedan
elegirlas, si lo estiman oportuno. En los ciclos formativos de grado medio de formacion
profesional especifica, sin detrimento del horario general y siempre que las
circunstancias del centro lo permitan y el nimero de solicitantes sea al menos de 10
alumnos, podra ofrecerse un Seminario de Religion de un periodo lectivo semanal.

La jornada de los profesores de Religion en los centros publicos estara distribuida en
las horas, lectivas y complementarias, que proporcionalmente corresponden, de
acuerdo con lo previsto para el resto de los funcionarios docentes del mismo nivel
educativo.

El horario del profesorado de Religion, cuyo contrato no sea de jornada completa o
tengan que completar horario en dos centros, deberd agruparse sin que se sobrepase
el maximo de cinco periodos lectivos diarios. A tal efecto, los jefes de estudios
respectivos deberan conocer el horario que ocupa este profesorado en cada uno de
los dos centros en que desempefie su labor, con el fin de completar adecuadamente
dicho horatio.

Los centros deberan organizar los grupos que impartan estas ensefianzas de modo
que se procure una correcta utilizacién de los recursos disponibles. Para ello, si el
numero de alumnos que opta por estas ensefianzas en cada grupo fuera pequefio, se
agruparan con los alumnos de otros grupos del mismo curso, siempre y cuando estas
agrupaciones no superen la ratio prevista.

3.3. Fecha de incorporacién del profesorado a los centros

Los profesores deberan estar presentes en sus centros de destino el dia 1 de
septiembre de 2010, fecha en que los centros inician su actividad, a fin de participar en
la evaluacion de alumnos y en las tareas de organizacion del curso. En el caso de que
el profesorado con nuevo destino para el curso 2010/2011 tuviera que realizar
sesiones de evaluacién en el centro de su anterior destino, solicitara el
correspondiente permiso a la direccion de su centro actual por el tiempo necesario
para desarrollar dichas evaluaciones.

El profesorado interino, en vitud de nombramientos expedidos para el curso
2010/2011, se incorporard en la fecha en que se delermine en sus respectivos
nombramientos o credenciales, surtiendo efectos econdmicos dicha incorporacion
desde la fecha de la toma de posesion en el centro.

En ningln caso se procedera a formalizar la correspondiente toma de posesién hasta
que no se notifique por los Directores de los centros la personacion y efectiva asuncion
de sus tareas por parte de los interesados. En caso de que algin profesor no concurra
en las referidas fechas sin suficiente justificacion, perdera el derecho a ejercitar la
prioridad que pueda corresponderle en cuanto a la eleccion de horarios, asignacion de
funciones, etc., sin perjuicio de las responsabilidades en que pueda incurrir.

Los Directores de Area Territorial, antes del dia 1 de septiembre, remitiran a cada uno
de los colegios publicos de educacion infantil y primaria la relacion de maestros con
destino definitivo, indicando las especialidades por las que han sido adscritos asi como
aquellas otras para las que estan habilitados. Los Directores de los centros, a la hora
de adjudicar grupos, niveles y tutorias, deberan tener en cuenta no so6lo las
especialidades a las que estan adscritos los maestros, sino también aquellas otras
para las que estan habilitados, procurando adjudicar tutorias, de forma pricritaria, a
aquellos maestros que impartan mas horas lectivas a un mismo grupo de alumnos o
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que dispongan de varias habilitaciones con el fin de gue por un mismo grupo de
alumnos pase el menor nimero de profesores.

Antes de la fecha prevista de comienzo del curso escolar, los Directores de Area
Territorial remitiran a los centros la relacién de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas y de Idiomas que cuenten con destino
definitivo en los mismos.Los Directores y Jefes de Estudios de los institutos de
educacion secundaria asignaran a cada profesor las horas de guardia y/o las horas de
atencion a biblioteca previstas en la Instruccion 81, letras a) y b) de la Orden de 29 de
junio de 1994 por las que se aprueban las Instrucciones que regulan la organizacion y
funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundaria, modificada por la Orden de
29 de febrero de 1996, con el objeto de que queden cubiertas todas las necesidades
del centro. Especialmente debera garantizarse la atencion a aquellos alumnos de
ptimero de Bachillerato que no cursen la ensefianza de religion.

3.4. Sustitucion de horario lectivo por otras actividades a profesores mayores de
55 afios.

Los funcionarios docentes que estén prestando servicios en centros escolares que
impartan ensefianzas detivadas de la LOE y que tengan una edad de entre 55 y 59
afios, ambos inclusive, el 31 de agosto de 2010, podran acogerse a una sustitucion
parcial del horario lectivo por ofras actividades en el curso 2010/2011, en las
condiciones que se reflejan a continuacion.

Igualmente podran acogerse a esta medida los funcionarios docentes de entre 60 y 64
afios, ambos inclusive, cumplidos a 31 de agosto de 2010, siempre que no hubieran
podido acogerse a la jubilacién anticipada voluntaria conforme a la disposicién
transitoria segunda de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, por
carecer de los requisifos.

En el curso 2010/2011 podran sustituirse hasta dos horas lectivas para los
funcionarios que tengan una edad de entre 55 y 58 y de hasta 3 horas para los que
tengan 58 6 59 en aplicacion de esta medida. La sustitucion parcial del horario lectivo
por ofras actividades se aplicara sobre el horario que con caracter general sea de
aplicacion a los funcionarios del mismo nivel y régimen,

Para la aplicacion de esta medida el centro debera presentar un Plan de Actividades
para este profesorado, incluyendo procedimientos de seguimiento y evaluacin, que se
incluird en la Programacion General Anual del centro para el curso 2010/2011.

No podran acogerse a la sustitucién parcial del horario lectivo por otras actividades
quienes se encuentren en alguna de las siguientes circunstancias:

- Quienes tengan una reduccién en su horario lectivo igual o superior a la prevista en
este apartado, no pudiendo acumularse las reducciones siendo aplicada la reduccion
mayor.

- Quienes disfrutan de compatibilidad con otra actividad.

- Quienes se encuentren en comision de servicios en centros docentes, salvo el caso
de comisiones de servicio para Educacién Compensatoria o de caracter humanitario
con docencia directa con alumnos

- Quienes impartan materias de Formacién Profesional en el curso en que los alumnos
realicen la Formacion en Centros de Trabajo. En estos casos se entiende que la
sustitucion del horario lectivo se realiza durante el tiempo en que los alumnos se
encuentran en la Formacién en Centros de Trabajo.



L as actividades sustitutorias seran asignadas por el director del centro y se incluiran al
inicio de! curso en los horarios individuales de los funcionarios docentes que hayan
optado por acogerse a esta medida. Estas actividades podran ser cualquiera de las
siguientes:

- Realizacion de actividades complementarias y extraescolares.

- Atencidén a la biblioteca del centro.

- Participacién en los programas institucionales en los que participe el centro.

- Seguimiento y control del absentismo escolar.

- Realizacién de programas y proyectos educativos, tales como el fomento de la
lectura, concursos educativos, nutricion, prevencion de drogodependencias, revistas o
periddicos del centro.

- Realizacion de las actuaciones previstas en el marco de desarrollo del Decreto
15/2007, de 19 de abril, por el que se establece el marco regulador de la convivencia
en los centros docentes de la Comunidad de Madrid (BOCM del 25 de abril).

- Tutoria de profesores en practicas.

- Responsable de actividades deportivas, culfurales o artisticas.

Igualmente tendra prioridad este profesorado, cuando lo solicite y reuna fos requisitos
y el perfil adecuado, para realizar alguna de las siguientes funciones:

- Apoyo a otro profesorado en la realizacion de sus actividades (apoyos y refuerzos,
laboratorios...).

- Guardias de recreo.

- Guardias.

- Coordinacién de las Tecnologias de la tnformacion y la Comunicacion.

- Coordinacion de la Formacion en Centros de Trabajo (FCT).

- Coordinacién de ciclos en Primaria

- Colaboracién en atencién al servicio de comedor, cuando se trate de centros con
comedor de mas de trescientos comensales.

3.5. Profesorado con dedicacion a tiempo parcial

El profesorado que preste servicio en régimen de dedicacion a tiempo parcial tendra la
obligacién de acudir a las reuniones de Claustro y sesiones de evaluacion con
independencia de los horarios semanales que tenga adjudicados.

3.6.Profesores que soliciten flexibilidad horaria dentro del horario
complementario por tener hijos menores de 6 aiios.

A los profesores que soliciten la flexibilidad horaria del horario complementario por
tener hijos menores de 6 afios se les podra autorizar siempre que las necesidades del
servicio lo permitan y quede garantizada la asistencia a las reuniones de Claustro y
sesiones de evaluacion, sin que ello suponga disminucién del total de horas de
obligada permanencia en el centro.

En los colegios con jornada continuada, la flexibilidad debe garantizar, en todo caso, la
asistencia al centro de una tarde dentro del horario semanal.

La solicitud debera dirigirse al director del centro y hacerse con la suficiente antelacion
al inicio del curso 2010/2011 para permitir la adecuada planificacion del horario del
centro.



4. NORMATIVA SOBRE ORDENACION ACADEMICA CORRESPONDIENTE A LA
EDUCACION INFANTIL, LA EDUCACION PRIMARIA, LA EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA, EL BACHILLERATO Y LA FORMACION
PROFESIONAL ESPECIFICA, DE APLICACION EN LA COMUNIDAD DE MADRID

4.1. EDUCACION INFANTIL

4.1.1. Curriculo y organizacion de las ensefianzas

DECRETO 17/2008, de 6 de marzo, del Consejo de Gobiermno, por el que se
desarrollan para la Comunidad de Madrid las ensefianzas de la Educacion Infantil.
(BOCM del 12},

ORDEN ECI/1957/2007, de 6 de junio, por la que se establecen los curriculos de las
ensefianzas de religion catdlica correspondientes a la Educacion Infantil, a la
Educacién Primaria y a la Educacién Secundaria Obligatoria. (BOE de 3 de julio).

4.1.2. Evaluacién

ORDEN 680/2009, de 19 de febrero, por la que se regulan para la Comunidad de
Madrid la evaluacion en la Educacion Infantil y los documentos de aplicacién. (BOCM
de 17 de abril).

Circular de la Direccién General de Educacién Infantil y Primaria sobre permanencia
de un afio mas en la etapa de Educacion Infantil de los alumnos con necesidades
educativas especiales. (21 de mayo de 2009).

4.2. EDUCACION PRIMARIA
4.2.1. Curriculo y organizacion de las ensenianzas

DECRETO 22/2007, de 10 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
para la Comunidad de Madrid el currfculo de la Educacion Primaria. (BOCM del 29).
ORDEN ECI/1957/2007, de 6 de junio, por la que se establecen los curriculos de las
ensefianzas de religion catolica correspondientes a la Educacion Infantif, a la
Educacion Primaria y a la Educacién Secundaria Obligatoria. (BOE de 3 de julio).
ORDEN 3319-01/2007, de 18 de junio, del Consejero de Educacion, por la que se
regulan para la Comunidad de Madrid la implantacion y la organizacion de la
Educacion Primaria derivada de la Ley Orgénica 2/2008, de 3 de mayo, de Educacion.
(BOCM de 20 de julio).

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2005, de la Direccion General de Ordenacion
Académica, por la que se establecen los estandares o conocimientos esenciales de las
areas de Lengua castellana y literatura y de Matematicas, para los diferentes ciclos de
la Educacion Primaria en la Comunidad de Madrid. (BOCM de 3 de enero de 2006).

4.2.2. Evaluacion

ORDEN 1028/2008, de 29 de febrero, de la Consejeria de Educacion, por la que se
regulan para la Comunidad de Madrid la evaluacion en la Educacion Primaria y los
documentos de aplicacion. (BOCM de 14 de marzo), modificada por la ORDEN
3225/2008, de 27 de junio, de la Consejeria de Educacion. (BOCM de 1 de agosto).

4.2.3, Fomento de la lectura
La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias
basicas. Por ello, los alumnos dedicaran a la lectura un tiempo diarioc de treinta
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minutos en cada curso de los ciclos primero y segundo, y de cuarenta y cinco minutos
en cada uno de los cursos del tercer ciclo de la etapa. La lectura se realizarg en las
distintas areas, preferentemente en aguellas que imparta el maestro tutor del grupo.

4.3. EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

4.3.1. Curriculo y organizacién de las ensenhanzas

Curriculo, horario, optatividad, programa de diversificacién curricular, ensefianzas de
Religion, convalidaciones, medidas de atencién a la diversidad.

s El curriculo de las materias de la Educacién Secundaria Obligatoria es el
establecido en el Anexo del Decreto 23/2007, de 10 de mayo, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece para la Comunidad de Madrid el curriculo de
la Educacion Secundaria Obligatoria (BOCM del 29).

o La distribucién de las dreas y materias por cursos se hara segun lo establecido
en la Orden 3320-01/2007, de 20 de junio, def Consejero de Educacion, por la
que se regulan para la Comunidad de Madrid la implantacion y la organizacion
de la oferta de materias optativas por parte de los centros en la Educacion
Secundaria Obligatoria se efectuara de acuerdo con lo establecido en:

s Resolucion de 27 de junio de 2007, de la Direccién General de Ordenacion
Académica, sobre la optatividad en la Educacién Secundaria Obligatoria
derivada de la Ley Organica 2/2008, de 3 de mayo, de Educacion (BOCM de
16 de agosto),

s Resolucidn de 29 de febrero de 2008, de la Direccion General de Educacion
Secundaria y Ensefianzas profesionales, por ta que se amplia el repertorio de
materias optativas para su imparticion en la Educacién Secundaria Obligatoria
(BOCM 14 de marzo),

o Resolucién de 8 de octubre de 2009, de la Direccién General de Educacion
Secundaria y Ensefianzas Profesionales, por la que se amplia el repertorio de
materias optativas para su imparticion en la Educacion Secundaria Obligatoria
(BOCM de 10 de noviembre).

o El programa de diversificacion curricular se regira por a Orden 4265/2007, de 2
de agosto, de la Consejera de Educacion, por la que se regula el programa de
diversificacién curricular en la Educacion Secundaria Obligatoria de la
Comunidad de Madrid (BOCM del 21)

o Orden 1797/2008, de 7 de abril, por la que se regulan la ordenacion academica
y la organizacion de los programas de cualificacion profesional inicial que se
impartan en centros educativos de la Comunidad de Madrid (BOCM del 24y .

o Orden 3530/2009, de 22 de julio, sobre convalidaciones entre las ensefanzas
profesionales de Musica y Danza y la Educacion Secundaria Obligatoria y el
Bachillerato, asi como los efectos que sobre la materia de Educacion Fisica
deben tener la condicion de deportista de alto nivel o alto rendimiento y las
ensefanzas profesionales de Danza, para su aplicacion en la Comunidad de
Madrid (BOCM de 20 de agosto).

o Orden 626/2010, de 11 de febrero, por la que se regulan las pruebas anuales
para alumnos que no han obtenido el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria al finalizar la etapa (BOCM de 11 de marzo).

De acuerdo con el articulo 157.1.a) de ta LOE, el nimero maximo de alumnos por aula
sera de 30 para la Educacién Secundaria Obligatoria. En el caso de existir alumnado
con necesidades educativas especiales y en consideracion a las caracteristicas del
mismo, este nimero podra ser modificado segtin lo recogido en el articulo 14 de la
Orden 1848/2005, de 4 de abril de la Consejeria de Educacion por la que se establece
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el procedimiento para la admisidén de alumnos en centros docentes sostenidos con
fondos publicos de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria y
Educacion Especial (BOCM 6 de abril).

4.3.3. Ensefianza de Religion

La ensefianza de la religidn en la Educacion Secundaria Obligatoria se regira por fo
establecido en la Orden 3320-01/2007, de 20 de junio. El currfculo de las ensefianzas
de religion catolica es el establecido en el Anexo Il de la Orden ECI/1957/2007, de 6
de junio, por la que se establecen los curriculos de las ensefanzas de religién catdlica
correspondientes a la educacién infantil, a la educacion primaria y a la Educacion
Secundaria Obligatoria (B.O.E. de 3 de julio).

El curriculo de Historia y cultura de las religiones es el establecido en el Anexo del
Decreto 23/2007, de 10 de mayo. La ensefianza de Historia y cultura de las religiones
sera impartida por profesores de las especialidades de Filosofia y de Geografia e
Historia. Esta materia sera encomendada a uno de los dos departamentos de
coordinacion didactica, Filosofia o Geografia e Historia, que se encargara de su
organizacién y desarrollo.

Para los alumnos que no hubieran optado por seguir ensefianzas de religion, los
centros organizaran actividades de caracter educativo que permitan garantizaries una
adecuada atencién, de acuerdo con lo previsto en la Orden 3320-01/2007, de 20 de
junio, antes mencionada. Los términos especificos en que haya de plantearse dicha
atencién educativa deberén figurar en el Proyecto Educativo del centro y hacerse
publicos para que los padres puedan conocerio con la suficiente antelacién antes de
realizar su opcion al respecto.

4.3.4. Refuerzos y apoyos en 1°y 2° de la £.5.0.

Las medidas de apoyo ordinario, de acuerdo con el articulo 12 de Ia Orden
3320-01/2007, de 20 de junio, se aplicaran fundamentalmente a los cursos 1%y 2° de
la £.8.0. en Lengua castellana y Literatura y Matematicas.

4.3.5. Otras consideraciones.

Para cada Instituto de Educacion Secundaria, cada D.A.T. distribuird el namero
de profesores necesarios para atender las necesidades de escolarizacion, de acuerdo
con el numero de grupos autorizados por la Direccion General de de Educacion
Secundaria y Ensefianzas Profesionales. Para ello, y con el fin de determinar las
plazas vacantes en cada centro, los Directores de los institutos, junto con el Servicio
de Inspeccién, realizaran la distribucién por materias del nitmero de profesores
autorizados.

Cualquier modificacion que haya de producirse sobre los grupos autorizados
debera contar con la autorizacién expresa de la Directora General de Educacion
Secundaria y Enseflanzas Profesionales, a propuesta del Director del Area Territorial,
previo informe del Servicio de Inspeccion.

Una vez obtenida la suma de horas de cada materia correspondiente a los niveles y
modalidades que imparta el centro, se asignara el nimero de horas a cada profesor
teniendo en cuenta:



1. Jefes de departamento impartiran al menos 16 horas de docencia directa a
grupos de alumnos.
2. Los Profesores Tutores impartiran al menos 17 horas de docencia directa a

grupos de alumnos.
3. Elresto de profesorado del centro impartira al menos 18 horas de docencia

directa a grupos de alumnos.

En las materias de Latin v Griego de Bachillerato se autorizaran, con caracter
excepcional, para el curso 2010-2011 grupos con al menos 5 alumnos, siempre gue se
disponga de profesorado con destino definitivo en las especialidades de Latin o Griego
y no suponga aumento de cupo.

Las necesidades de organizacion del centro prevaleceran en la efaboracion del
horario del profesorado.

4.3.6. Cargos directivos

Ademas de las horas establecidas en la normativa vigente, se asignaran: a los
centros con mas de 70 unidades una reduccion de 12 horas semanales; a los centros
que tengan entre 70 y 51 unidades (ambas incluidas), una reduccién de 6 horas
semanales; a los centros que tengan entre 50 y 25 unidades (ambas incluidas), una
reduccién de 4 horas semanales y a los centros que tengan entre 24 y 15 unidades
(ambas incluidas), una reduccion de 2 horas semanales. Dichas reducciones seran
distribuidas entre los diferentes cargos directivos a criterio del director del centro.

4.3.7. Evaluacién

Sera de aplicacién la Orden 1029/2008 de 29 de febrero, de la Consejeria de
Educacion, por la que se regulan para la Comunidad de Madrid la evaluacion en la
Educacion Secundaria Obligatoria y los documentos de aplicacion (BOCM 17 de
marzo) y su correccion de errores establecida en la Orden 3142/2008, de 23 de junio
(BOCM de 15 de julio) y su correccion de errores publicada en el BOCM de 6 de

agosto.

En el tercer curso de la etapa las ensefianzas de la materia de Ciencias de la
Naturaleza se organizan en dos materias: Biologia y geologia, y Fisica y quimica,
manteniendo su cardcter unitario a efectos de promocion, aunque tengan
calificaciones separadas.

Los requisitos para la obtencion del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria seran los recogidos en las érdenes citadas.

4.3.8. ltinerarios en 4° de ESO en L.E.S.

La Orden 3320-01/2007 establece en su articulo 6 la organizacién de las materias del
cuarto curso de la ESO. En el apartado tercero del mismo se establece que todos los
alumnos cursaran tres materias de entre las siguientes y que todos los centros las
deberan ofrecer en su fotalidad.

- Biologia y Geologia

- Educacion Plastica y Visual

- Fisica y Quimica

- Informética

- Latin

- Musica

- Segunda Lengua extranjera
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- Tecnologia.

En el apartado cuarto se indica gue, con el fin de orientar al alumno, se establecen
agrupaciones de las materias recogidas en el apartado anterior y de Matematicas en
opciones e itinerarios, para lo cual se presenta una tabla con tres itinerarios divididos
en tres opciones cada uno de ellos, de entre los que el alumno tendra que elegir,
teniendo en cuenta las posibilidades organizativas del centro.

Compete a fa Consejerfa de Educacion, de acuerdo con la planificacidon educativa,
establecer los criterios que en relacién con las posibilidades organizativas de cada
centro permitan conjugar de forma equilibrada el reparto de los recursos y la oferta
educativa.

Por todo ello, tendra en cuenta las siguientes orientaciones:

Formacién de los grupos con las opciones de los itinerarios en 4° curso de ESO.

El ntimero total de grupos que se formen con las opciones de los itinerarios no podra
exceder del nimero, redondeado sin decimales, resultante de multiplicar 1,3 por el
nlmero de grupos autorizados para el 4° curso de ESO, salvo que el centro tenga soélo
un grupo autorizado, en cuyo caso se podréan abrir dos grupos.

El ndmero minimo de alumnos de cualquiera de los grupos de cada una de las
materias que integran la opcion no sera inferior a 10. No obstante, las Direcciones de
Area Territorial podran autorizar, siempre que exista disponibilidad horaria del
orofesorado, la imparticion de la materia de Latin con un nimero menor de alumnos.

Asimismo, las Direcciones de Area Territorial podran autorizar, siempre que exista
disponibilidad horaria del profesorado, la imparticion de las materias Segunda lengua
extranjera y Cultura clasica a un niimero menor de alumnos.

En el caso de que la misma materia se imparta en mas de un grupo, el nimero de
alumnos en cada uno de ellos no sera inferior a 17, pudiendo llegar a la ratio
establecida con caracter general.

El namero total de opciones que puede ofertar el centro nunca sSera mayor gue nueve,
aun cuando se le haya autorizado a impartir una agrupacion de materias diferente de
las opciones establecidas en la Orden 3320-01/2007.

Matriculacién de los alumnos.
Cuando los alumnos formalicen el impreso de matricula de 4° curso, solicitaran, por
orden de preferencia, todas las opciones de todos los itinerarios que ofrece el centro.

Una vez finalizado el plazo de matriculacion, el ceniro asignara a cada alumno la
opcidn que mas se aproxime a las preferencias que ha manifestado, en funcion de los
criterios establecidos en estas orientaciones para la formacion de grupos.

Centros con un tnico grupo de cuarto de la ESO

El centro impartira un maximo de dos opciones, no obstante lo dispuesto en la
orientacion primera. En el supuesto de impartir ademas un grupo de diversificacion,
serd obligatorio que una de las materias que integra alguna de las opciones sea
Educacion Plastica y Visual.
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4.4, EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS ADULTAS

4.4.1. Organizacion y curriculo

Orden 3888/2008, de 31 de julio, por la que se establece la organizacion de las
ensefanzas para la obtencién del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria por personas adultas. (BOCM de 29 de agosto)

4.4.2. Evaluacion

Orden 1670/2009, de 16 de abril, por la que se regula para la Comunidad de Madrid la
evaluacion en las ensefianzas para la obtencion del titulo de graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria por personas adultas y los documentos de aplicacion. (BOCM
de 6 de mayo)

4.4.3. Pruebas libres

Orden 1668/2009, de 16 de abril, por la que se regulan las pruebas libres para la
obtencién del titulo de Graduado en educacion Secundaria Obligatoria destinadas a
personas mayores de dieciocho afios en la Comunidad de Madrid. (BOCM de 6 de
mayo).

Orden 3219/2010, de 8 de junio, de la Consejeria de Educacién, por la que se regulan
las ensefanzas iniciales de la educacién basica para personas adultas en la
Comunidad de Madrid

4.5. BACHILLERATO
4.5.1. Curriculo y organizacion de las enseflanzas

o Decreto 67/2008, de 19 de junio del Consejo de Gobierno (BOCM del 27}, por
el que se establece para la Comunidad de Madrid el curriculo del Bachillerato,
incluido lo relativo a la ensefanza de la Religién en su disposicién adicional
segunda.

s Orden 3347/2008, de 4 de julio, de la Consejeria de Educacion, por la que se
regula la organizacién académica de las ensefianzas de bachillerato derivadas
de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion. (BOCM de 16 de
julio), modificada por Orden 5451/2009, de 30 de noviembre (BOCM de 30 de
noviembre).

¢ Resolucion de 7 de julio de 2008, de la Direccion General de Educacion
Secundaria y Ensefanzas Profesionales, por la que se establecen las materias

\ optativas def Bachillerato en la Comunidad de Madrid. (BOCM de 29 de julio)

i » Resolucion de 16 de abril de 2009 de la Direccion General de Educacion

: Secundaria y Ensefanzas Profesionales, por [a que se amplia el repertorio de

materias optativas para su imparticién en el Bachillerato. (BOCM de 11 de
mayo).

4.5.2. Evaluacién
Orden 1931/2009, de 24 de abril, de la Consejeria de educacion, por la que se regulan

para la Comunidad de Madrid la evaluacion y la calificacion del Bachillerato y los
documentos de aplicacién (BOCM de 8 de junio).
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4.5.3. Alumnos de primer curso que no reciben ensefianzas de religion

£l articulo 12 de la Orden 3347/2008, de 4 de julio, de la Consejeria de Educacion, por
la que se regula la organizacion académica de las ensefanzas del Bachillerato
derivado de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion indica en su
apartado 3 que los alumnos que no hayan de recibir ensefianzas de religion dedicaran
esas horas al estudio dentro de la biblioteca del centro.

Queda excluida, por tanto, la posibilidad de que los alumnos que no reciban
ensefanzas de religion puedan, en el horario en que sus compafieros reciben dichas
ensefanzas, hacer otra cosa diferente a estudiar en la biblioteca del centro, o, &n todo
caso, en un lugar habilitado expresamente para dicho estudio.

Corresponde a los Servicios de la inspeccion educativa velar por el cumplimiento de la
norma académica en todos los centros y en particular porque las actividades de
estudio y las ensefianzas de Religion para los alumnos de un mismo grupo se
desarrollen en horario simultaneo.

No obstante, y siempre que ¢llo no suponga incremento de profesorado, los centros
podran prestar en ese horario atencidn educativa a dichos alumnos. De las medidas
adoptadas a este respecto se informara a las familias y quedara constancia en la
Programacidn general anual.

4.6. Bachillerato para las personas adultas

Orden 3894/2008 de 31 de julio por fa que se ordenan y organizan para las personas
adultas las ensefianzas de Bachillerato en los regimenes nocturno y a distancia en la
Comunidad de Madrid (BOCM 26 de agosto).

5. FORMACION PROFESIONAL

5.1. Curriculo y organizacién de ias enseflanzas

Titulos derivados de la LOGSE:

En la Comunidad de Madrid se estan aplicando supletoriamente los curriculos
establecidos por el Ministerio de Educacién y Ciencia para [os ciclos formativos que
constituyen el catalogo de titulos profesionales derivados de la LOGSE, cuyas narmas
reguladoras se detallan en el Anexo XV de la Orden 2694/2009, de 9 de junio, de la
Consejeria de Educacion. Se exceptian los que, desde que la Comunidad de Madrid
asumio en el afio 1999 las transferencias en materia de ensefianza no universitaria, se
han regutado para su ambito territorial, que son los siguientes:

Ciclo Formativo Grado Norma Publicacion
Optica de Anteojeria S Decreto 122/2001 | BOCM 01.68.01
Joyeria M Decreto 46/2004 BOCM 21.04.04
Prevencion de Riesgos Profesionales S Decreto 27/2003 BOCM 20.03.03
Atencion Sociosanitaria M Decreto 45/2004 BOCM 27.04.04
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Titulos derivados de la LOE:

Los curriculos correspondientes a los nuevos titulos del catalogo de la LOE que se
imparten la Comunidad de Madrid son los que se reflejan a continuacion:

Ciclo Formativo Grado Norma Publicacion
Mecanizado M Decreto 95/2008 ER?O%M;&OJQ{;S
Cocina y Gastronomia M Decrefo 96/2008 | BOCM 30.07.08
Panaderia, Reposteria y Confiteria M Decreto 97/2008 E‘J?O%?QCSOZ%E)%EJ)
Lahoratorio de Analisis y Control de Calidad S Decreto 93/2008 (B,\%%ri‘gf‘?fgfgg)
Educacion Infantil S Decreto 94/2008 BOCM 08.09.08
Planta Quimica M Decreto 12/2009 BOCM 09.03.09
Farmacia y Parafarmacia M Decreto 13/2009 | BOCM 09.03.09
Soldadura y Caldereria M | Decreto 14/2009 | BOCM 09.03.09
Carroceria M Decreto 15/2009 BOCM 10.03.09
Servicios en restauracion M Decreto 16/2009 BOCM 10.03.09
Instalaciones Eléctricas y Aufomaticas M Decreto 17/2009 BOCM 10.03.09
Quimica Industrial S Decreto 18/2009 BOCM 11.03.09
Censtrucciones Metalicas S Decreto 19/2009 BOCM 11.03.09
Vitivinicultura S Decreto 202009 BOCM 11.03.09
Programacion de la Prod. en Fabricacion Mecénica S Decreto 21/2009 BOCM 12.03.09
Confeccion y Moda M Decreto 33/2009 BOCM 20.04.09
Sistemas Microinforméticos y Redes M Decreto 34/2009 BOCM 20.04.09
Mantenimiento de Instalac. Térmicas y de Fluidos S Decreto 35/2009 BOCM 20.04.09
Patronaje y Moda S Decrete 36/2009 BOCM 20.04.08
Gestion de Alojamientos Turisticos S Decreto 50/2009 BOCM 22.05.09
Audiologia Protésica S Decreto 51/2009 BOCM 22.05.09
Automocion S Decreto 52/2009 BOCM 22.05.09
Emergencias Sanitarias M Decreto 54/2009 BOCM 22.05.09
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Ciclo Formativo Grado Norma Publicacién
Aceites de Cliva y Vinos M Decreto 53/2609 BOCM 22.05.09
Agencias de Viajes y Gestion de Eventos S Decreto 8/2010 BCCM 15.04.10
Guia, Informacion y Asistencias Turisticas S Decreto 9/2010 BOCM 15.04.10
Disefio en Fabricacion Mecanica S Decreto 11/2010 BOCM 15.04.1C
Administracidn de Sistemas Informéticos en Red S Decreto 12/2010 BOCM 15.04.10
Instalaciones de Telecomunicaciones M Decreto 13/2010 BOCM 15.04.10

5.2, Evaluacion

Orden 2694/2009, de 9 de junio, de la Consejeria de Educacién, por fa que se regula
el acceso, la matriculacion, el proceso de evaluacién y la acreditacion académica de
los alumnos que cursen en la Comunidad de Madrid la modalidad presencial de la
formacion profesional del sistema educativo establecida en la Ley Organica 2/20086, de
3 de mayo, de Educacion.

Orden 2688/2009, de 9 de junio, por la que se regula la equivalencia de la formacion
en lengua extranjera con los contenidos de modulos profesionales propios de la
Comunidad de Madrid incluidos en curriculos correspondientes a titulos de Formacion
Profesional derivados de Ia Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOCM
del 29)

5.3. Asignacién de horarios al profesorado de especialidades de formacion
profesional en Institutos y Centros de Educacién Especial:

£l horarioc semanal de fos modulos profesionales de los ciclos formativos
correspondientes al catélogo de titulos de la LOGSE es el que se especifica en el
Anexo XVII de la Orden 2694/2009, de 9 de junio, de la Consejeria de Educacion, por
la que se regula el acceso, la matriculacion, el proceso de evaluacion y la acreditacion
académica de los alumnos que cursen en la Comunidad de Madrid la modalidad
presencial de la formacién profesional del sistema educativo establecida en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Los horarios de los mddulos
profesionales correspondientes a los ciclos formativos de los nuevos titulos derivados
de la LOE se recogen en los Decretos respectivos que determinan los curriculos para
el &mbito territorial de la Comunidad de Madrid.

Organizaciones horarias diferentes a las reflejadas en dichas disposiciones requeriran
la peticién razonada por parte del centro a la Direccion del Area Territorial, que la
tramitara con el informe preceptivo del Servicio de Inspeccion Educativa a la Direccion
General de Educacion Secundaria y Ensefianzas Profesionales para su estudio vy
posible autorizacion.

Los horarios y los contenidos de cada médulo deben mantenerse tal y como estan
configurados y no se permititd su agrupacion en bloques diferentes ni el
fraccionamiento de su contenido en partes para distribuirlas entre varios profesores.

En los cursos en los que existan médulos profesionales que se impartan en el centro
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educativo, el horario de los alumnos incluira, ademds, un perfodo tectivo para el
desarrollo de la accién tutorial, que quedara reflejado en el horario del profesor tutor.

En el caso del segundo curso, cuando el tutor def médulo de FCT sea el mismo que el
tutor del grupo, Gnicamente dedicara un tercio del horario lectivo a estas funciones.

5.4. Asignacién de los médulos profesionales de los ciclos formativos al
profesorado de los centros publicos:
Titulos derivados de la LOGSE:

Se realizara conforme a la atribucion docente que, seglin el cuerpo al que pertenecen
los profesores y su especialidad, les otorga el Real Decreto 1635/1995 de 6 de
Octubre (BOE 06.10.95), con las modificaciones que en este sentido introduce el Real
Decreto 777/1998, de 30 de abril (BOE 08.05.98). Ademaés dicha afribucién se reqira
por lo que las respectivas normas establecen para los titulos siguientes:

Titulo Norma Publicacion
TECNICO SUPERIOR en Optica de Antecjeria R.D. 370/2001 BOE (5.08.01
TECNICO en Joyeria R.D. 498/2003 BOE 24.05.03
TECNI.CO SUPERIOR en Prevencitn de Riesgos RD. 1161/2001 BOE 21.41.01
Profesionales
TECNICO en Atencién Seciosanitaria R.D. 496/2003 BOE 24.05.03

Titulos derivados de la LOE:

La atribucion docente en los modulos de los nuevos titulos del catalogo de la LOE
hasta ahora publicados, se regira por lo dispuesto en las normas gue los aprueban, es

decir:

Titulo Norma Publicacion
TECNICO SUPERIOR en Educacion Infantil RD 1394/2007 BOE 24.11.07
TECNICO SUPERIOR en Laboratorio de Anélisis y
Control de Calidad RD 1395/2007 BOE 23.11.07
TECNICO en Cocina y Gastronomia RD 1396/2007 BOE 23.11.07
TECNICO en Emergencias Sanitarias RD 1397/2007 BOE 24.11.07
TECNICO en Mecanizado RD 1398/2007 BCE 24.11.07
TECNICO en Panaderia, Reposteria y Confiteria RD 1399/2007 BOE 24.11.07
TECNICO SUPERIOR en Audiologia Protésica RD 1685/2007 BOE 15.01.08
g_E('ZN_lCO SUPERIOR en Gestion de Alojamientos RD 1686/2007 BOE 15.01.08

uristicos

TECNICO SUPERIOR en Programacion de la RD 1687/2007 BOE 16.01.08
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Titulo Norma Publicacion
Produccion en Fabricacion Mecénica
TECNICO SUPERIOR en Vitivinicultura RD 16882007 BOE 16.01.08
TECNICO en Farmacia y Parafarmacia RD 1689/2007 BOE 17.01.08
TECNICO en Servicios en Restauracion RD 1690/2007 BOE 18.01.08
TECNICO en Sistemas Microinformaticos y Redes RD 1691/2007 BOE 17.01.08
TECNICO en Soldadura y Caldereria RD 169212007 BOE 17.01.08
TECNICO SUPERIOR en Construcciones Metalicas RD 174/2008 BOE 29.02.08
TECNICO SUPERIOR en Quimica Industrial RD 175/2008 BOE 23.02.08
TECNICO en Carroceria RD 176/2008 BOE 25.02.08
TECNICO en Instalaciones Eléctricas y Automaticas RD 17712008 BOE 01.03.08
TECNICO en Planta Quimica RD 178/2008 BOE 01.03.08
FEcCO SRR i oo | e st
TECNICO SUPERIOR en Patronaje y Moda RD 954/2008 BOE 23.06.08
TECNICO en Cenfeccion y Moda RD 955/2008 BOE 24.06.08
TECNICO SUPERIOR en Automocion RD 1796/2008 BOE 25.11.08
TECNICO en Aceites de Oliva y Vinos RD 1798/2008 BOE 25.11.08
;‘E(érjéggsswrimorz en Agencias de Viajes y Gestion RD) 125412009 BOE 05.09.09
;Egg'nig N Gufa, Informacion y RD12552009 | BOE 05.09.09
&Eeggrﬁg SUPERIOR en Disefio en Fabricacion RD 1639/2009 BOE 01.12.09
L?gﬁl;goiliiER@SR en Administracion de Sistemas RD 1629/2009 BOE 48.11.09
TECNICO en instalacionas de Telecomunicaciones RD 16322609 BOE 19.11.09

Cuando Jos modulos profesionales de los fitulos de ambos catalogos tengan la
competencia docente atribuida Unicamente a profesores adscritos a una especialidad,
la eleccidn de dichos madulos se realizara de acuerdo con el orden de prioridad que
se dispone en el Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el
reglamento organico de los Institutos de Educacion Secundaria, y la Orden de 29 de
junio de 1994, que regula la organizacion y funcionamiento de los Institutos de
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Educacion Secundaria, modificada por la Orden del 29 de febrero de 1996.

En el supuesto de que mas de una especialidad de Profesores de Ensefanza
Secundaria o de Profesores Técnicos de Formacién Profesional tenga atribucion
docente sobre uno o varios modulos profesionales, €l orden de prioridad en la eleccion
sera el siguiente:

En titulos de la LOGSE:

Profesores adscritos a las especialidades incluidas en el Anexo Il.b. (Profesores de
Ensefianza Secundaria), o en Anexo 1V.b. (Profesores Técnicos de Formacion
Profesional), del Real Decreto 1635/1995, modificado por la disposicién adicicnal
octava del Real Decreto 777/1998 (Anexo VIILb).

Profesores adscritos a las especialidades comprendidas en el Anexo il del Real
Decreto 1635/1995, con la ampliacién introducida en la disposicion adicional octava
del Real Decreto 777/1998 {Anexo Vill.e).

Si una vez distribuidos los mddulos profesionales entre los profesores de los
apartados anteriores hasta completar sus horarios lectivos, quedaran otros modulos
pendientes de asignacion, éstos podran adjudicarse a profesores con destino en el
Instituto que tengan la especialidad que les otorga la competencia docente para
impartirlos, aunque en ese momento estén adscritos a otra especialidad.

Dentro de cada uno de esos tres grupos, el orden de prioridad en la eleccion sera el
previsto con caracter general en las Instrucciones antes mencionadas, que regulan el
funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundarta.

En titulos de la LOE:

La prioridad es la que se determina en el Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por &l
que se aprueba el reglamento organico de los Institutos de Educacion Secundaria, y la
Orden de 29 de junio de 1994.

Los modulos profesionales de los titulos de ambos catalogos atribuidos a Profesores
Especialistas, solamente seran impartidos por especialistas contratados al efecto o por
profesores de las especialidades de formacion profesional que hayan obtenido la
correspondiente habilitacion.

Los horarios de los profesores que impartan el segundo curso de los ciclos formativos
se cerraran;-a veintiuna horas de docencia directa a grupos de alumnos durante los los
trimestres en los que se impartan los moédulos presenciales.

No obstante lo anterior, los Directores de los centros publicos reorganizaran el horario
de los profesores que tengan asignados modulos profesionales impartidos en el centro
educativo durante el 2° curso académico cuando éstos interrumpan la actividad lectiva
de dichos modulos por iniciarse el de Formacién en Centros de Trabajo. Estos
profesores dedicaran el horario lectivo liberado a alguna de las siguientes actividades,
respetando el orden de prioridad en el que se relacionan:

1. Actividades lectivas de recuperacion dirgidas a los alumnos que no hayan superado
los modulos profesionales de 2° curso de cuya imparticion hayan sido responsables
durante los frimestres anteriores.

2 Actividades de coordinacion del médulo profesional de Proyecto incluido en los
ciclos formativos de grado superior, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 de la
Orden 2694/2009, de la Consejeria de Educacion.

3 Actividades relacionadas con el desarrollo de las pruebas para la obtencion de los
titulos de Técnico v Técnico Superior de Formacién Profesional que anualmente se
convogquen por la Consejeria de Educacion, seglin lo previsto en el Real Decreto
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1538/2006, 15 de diciembre.

4. Actividades lectivas de recuperacion dirigidas a aquellos alumnos que tengan
pendiente de superacién algin modulo profesional del curso anterior.

5. Apoyo al tutor del médulo de FCT colaborando con él en las actividades de dicho
modulo y, si fuese necesario, en su seguimiento. E!l profesor tutor, cuando tenga
asighados modulos profesionales impartidos en el centro durante el 2° curso del ciclo
formativo ampliara el horario asignado al seguimiento de los alumnos. Los profesores
afectados podran dedicar a esta funcién un maximo del 50% del horario liberado.

6. Actividades lectivas de recuperacion, profundizacion o desdoblamiento previstas en
la Programacién General Anual, dirigidas a alumnos que cursan ensefanzas
vinculadas a su Departamento Didactico o de Familia Profesional.

7 Actividades lectivas de recuperacion, profundizacion o desdoblamiento previstas en
la Programacion General Anual, que sean acordes con su especialidad y vayan
dirigidas a alumnos que cursan otras enseflanzas en el centro.

8. Una vez asignadas las horas de dedicacién a las funciones anteriores, destinaran el
resto del horario lectivo a las siguientes actividades:

- Realizacién de los informes de insercién laboral.

- Actividades relacionadas con la orientacion profesional de los alumnos.

- Colaboraciéon en tareas organizativas del Centro, tales como: guardias, atencion y
organizacion de la biblioteca, actualizacion de inventarios, etc.

El nuevo horario de este profesorado se presentara a la Direccién de Area
correspondiente  para su aprobacion previo informe del Servicio de Inspeccion
Educativa.

5.5. Asignacion de los modulos especificos de los Programas de Cualificacion
Profesional Inicia! al profesorado de los centros publicos.

Los médulos especificos de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial se
adscribiran a las especialidades de Profesores Técnicos de Formacion Profesional que
se establecen en las Resoluciones que aprueban los respectivos perfiles
profesionales. La prioridad para fa asignacion de los médulos a los profesores es ia
que se determina el Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el
reglamento organico de los Institutos de Educacion Secundaria, y la Orden de 29 de
junio de 1994.

El profesorado que imparta los contenidos de dichos Programas quedard adscrito al
Departamento de la Familia Profesional a la que perienece dicho Programa, a quien
corresponderd, a su vez, realizar la programacion didactica y cuantas actuaciones se
requieran respecto a la evaluacion y los datos estadisticos. Caso de que en el centro
no haya departamentos de familia profesional, el profesorado se adscribira al
Departamento de Orientacion.

Los Profesores Técnicos de Formacion Profesional, adscritos a centros especificos de
Educacién Especial, se ajustaran al horario y calendario que regule el funcionamiento
de estos centros. Cuando, durante el periodo de desarrollo de las Practicas en Centros
de Trabajo (PCT) reguladas por Resolucion de 21 de junio de 2006 del Director
General de Centros Docentes, los profesores de los centros publicos a los que se hace
referencia este apartado tuvieran en su horario lectivo periodos sin docencia, por la
asistencia a las citadas PCT de un grupo completo de alumnos, dedicaran dicho
horario a:

1. Actividades lectivas, previstas en la Programacion General Anual del Centro, que
sean acordes con su especialidad y vayan dirigidas a alumnos que cursen Programas
de Transicion a la Vida Adulta (PTVA).

2. Apoyo al tutor de PCT, colaborando con &l en las actividades que se consideren

19



oportunas y que no afecten al resto de su horario lectivo.

3. Una vez asignadas las horas de dedicacion a las funciones anteriores, destinaran el
resto del horario lectivo a las siguientes actividades:

Actividades relacionadas con la orientacién profesional de los alumnos de PTVA
Colaboracion en tareas organizativas del Centro, tales como guardias, atencién y
organizacién de la biblioteca, actualizacion de inventarios, etc.”

En los centros publicos que estaban ya adscritos a la Consejeria de Educacion antes
de producirse el traspaso de competencias y servicios de la Administracién del Estado,
serda de aplicacién lo dispuesto en este apartado, salvo en aquello que pudiera
contravenir lo regulado por el Convenic Colectivo del Personal Laboral de la
Comunidad de Madrid y por la normativa especifica para ta organizacién vy
funcionariento de estos centros no fraspasados de la Administracion del Estado.

5.6. PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL

Organizacion y contenidos

Orden 1797/2008, de 7 de abril, de la Consejeria de Educacion, por la que se regulan
la ordenacién académica y la organizacion de los programas de cualificacion
profesional inicial que se impartan en centros educativos de la Comunidad de Madrid.
(BOCM. 24.04.2008).

-Orden 3118/2008, de 19 de junio, de la Consejeria de Educacién, por la que se
regulan en la Comunidad de Madrid las modalidades de Aulas Profesionales y
Transicion al Empleo de los programas de cualificacion profesional inicial, establecidos
por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOCM 07.07.2008)

Perfiles profesionales

Resolucidn de 9 de mayo de 2008, de la Direccion General de Educacion Secundaria
y Ensenanzas Profesionales, por la que se aprueban los curriculos de determinados
nerfiles correspondientes a los modulos especificos de los programas de cualificacion
profesional inicial (BOCM. 24.05.2008).

Resolucion de 7 de julio de 2008, de la Direccién General de Educacion Secundaria y
Ensefianzas Profesionales, por la que se aprueban los curriculos de determinados
perfiles correspondientes a los modulos especificos de los Programas de cualificacion
profesional inicial de las familias profesionales de “Edificacion y Obra Civil" y “Textil,
Confeccion y Piel” (BOCM 29.07.08).

Resolucion de 31 de julio de 2008, de la Direccion General de Educacion Secundaria
y Ensefianzas Profesionales, por la que se aprueban los curriculos de determinados
perfiles correspondientes a los modulos especificos de los Programas de cualificacion
profesional inicial de las familias profesionales de "Artes Graficas” y “Comercio y
Marketing” (BOCM 25.08.08).

Resolucion de 10 de marzo de 2009, de la Direccion General de Educacion
Secundaria y Ensefianzas Profesionales, por la que se aprueban los curriculos de
determinados perfiles correspondientes a los modulos especificos de los Programas
de cualificacién profesional inicial de las familias profesionales de “Industrias
Alimentarias”, "Quimica” y “Servicios Socioculturales y a la Comunidad” (BOCM
30.03.09).

Resolucion de 17 de abril de 2009, de la Direccién General de Educacién Secundaria y
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Ensefianzas Profesionales, por la que se aprueba el curriculo de los médulos
especificos correspondientes at perfil profesional de un programa de cualificacion
profesional inicial de la familia profesional de Vidrio y Ceramica (BOCM 21.05.09).

6. FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS EDUCATIVOS

6.1. COLEGIOS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA Y DE EDUCACION
ESPECIAL.

6.1.1. Funcion Directiva

Con el fin de favorecer el gjercicio de la funcion directiva, una vez cubiertas las
necesidades de atencion educativa del alumnado, incluidas las medidas contempladas
en la Orden 3319-01/2007, de 18 de junio (BOCM del 20), y siempre que los recursos
humanos del centro lo permitan, en los centros publicos que no cuenten con un auxiliar
administrativo, el Director podra estar exento de impartir docencia directa (Articulo
131.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion). En el resto de centros,
debera impartir docencia al menos a un grupo de alumnos, salvo en casos
excepcionales que deberan ser justificados y expresamente autorizados por la
Consejeria de Educacion.

6.1.2. Adjudicacion de grupos

Los Directores de los centros, a la hora de adjudicar grupos, niveles y tutorias,
deberan tener en cuenta, no solo las especialidades a las que estan adsctitos los
maestros, sino también aquellas otras para las que estan habilitados, siempre de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2, apartados 4 y 5, de la Orden 3319-
01/2007, de 18 de junio.

6.1.3. Profesores especialistas de Educacion Fisica y de Muasica

Una vez cubiertas las necesidades horarias de Educacion fisica y/o de Musica en la
etapa de Educacién Primaria, los maestros de estas especialidades podran completar
su horario colaborando con los maestros tutores de Educacion Infaniil en las
actividades relacionadas con el drea de Lenguajes: Comunicacion y representacion
establecidas en los siguientes bloques del citado Decreto 17/2008, de 6 de marzo:

« Maestros especialistas en Musica: Bloque 3. Lenguaje artistico.

« Maestros especialistas en Educacion fisica. Blogue 4. Lenguaje corporal.

6.1.4. Implantacion, desarrollo y evaluacion del Plan de Atencién a la Diversidad

Como necesario complemento del trabajo desarrollado por los centros durante los
altimos cursos, a lo largo del curso 20010/2011 se continuara el proceso de
implantacién, desarrollo, analisis y evaluacion del citado Plan de Atencidn a la
Diversidad..

Dichos trabajos contaran con el apoyo y seguimiento de los respectivos Servicios de
Inspeccién Educativa y estan destinados a permitir un proceso de mejora continua en
la atencién educativa que ofrece cada centro a su alumnado, global e individualmente
considerado. Ademas, los centros contaran con el apoyo de los Equipos de
Orientacion Educativa y Psicopedagdgica en el trabajo de implantacion, desarrollo y
evaluacion del Plan de Atencién a la Diversidad.
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Los maestros con disponibilidad horaria impartiran clases de apoyo y refuerzo a ios
alumnos de 1° y 2° de Educacion Primaria con dificultades de aprendizaje en
Matematicas y Lengua castellana y literatura. Una vez atendidas las necesidades de
estos alumnos, se atendera a los de los cursos restantes. Dichas clases de apoyo Y
refuerzo seran impartidas, preferentemente, por los maestros-tutores de cada ciclo.

6.1.5. Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje

La Circular de 26 de septiembre de 2003 de la Direccién General de Centros Docentes
relativa a la organizacion en los centros publicos del profesorado de apoyo educativo
al alumnado con necesidades educativas especiales asociadas a condiciones
especiales de discapacidad, describia y diferenciaba dos tipos de actuacion de dicho
profesorado, denominados Apoyo tipo A (alumnado sin dictamen de necesidades
educativas especiales pero que presenta dificuttades de aprendizaje) y Apoyo tipo B
(alumnado con dictamen de necesidades educativas especiales).

Durante el curso 2010/2011, y siempre en funcién de los recursos de profesorado con
los que cuente cada centro, debera priorizarse la atencion por parie estos
especialistas al alumnado que requiete Apoyo tipo B. Una vez garantizada
suficientemente la atencién a dicho alumnado, podra plantearse la actuacién de dicho
profesorado con el alumnado que requiere Apoyo tipo A, con las caracteristicas que se
describen en la citada Circular. Hay que recordar que la existencia de alumnos qué
requieran Apoyo tipo A no genera recursos adicionales de profesorado para el centro y
debe ser atendida, entre otras posibles actuaciones, a través de apoyos y refuerzos a
partir de la disponibilidad horaria del profesorado del centro en su conjunto. En todo
caso, el director del centro velara y adoptara las medidas oportunas para el mejor
empleo de la totalidad de los recursos de profesorado con los que cuente el mismo, de
modo que se atienda a la diversidad de necesidades y situaciones educativas del
alumnado, global e individualmente considerado.

£] horario de los maestros en las especialidades de Pedagogia Terapéutica y/o
Audicién y Lenguaje que desempefien puestos docentes compartidos , asi como los
destinados en los Equipos de Atencion Temprana, deberéa abarcar, siempre que sea
posible, jornadas completas de mafiana o tarde en un mismo centro. La distribucion
horaria semanal se confeccionard mediante acuerdo de los directores de los centros
afectados. Asimismo, dicha distribucion horaria de los maestros de las especialidades
de Pedagogia Terapéutica y/o Audicion y Lenguaje permitira que los centros, teniendo
en cuenta las caracieristicas del alumnado escolarizado en cada uno de ellos, puedan
dedicar a estos especialistas a apoyar a los maestros tutores en la atencion
individualizada y/o en pequefios grupos al alumnado que asi lo requiera, con €l fin de
mejorar la atencion a estos alumnos en la areas instrumentales.

6.1.6. Profesores de las Aulas de Enlace

Los maestros de las Aulas de Enlace deberan apoyar a otros alumnos del centro con
necesidades de compensacion educativa en aquellos periodos en los que el nimero
de alumnos de dicha aula sea igual o inferior a cinco. Estos apoyos seran planificados
y supervisados por el Jefe de estudios, de acuerdo con la organizacion de las
actuaciones de compensacion educativa desarrolladas en el centro.
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6.1.7. Aplicacién del horario semanal para el alumnado de Educacién Secundaria
Obligatoria escolarizado en Colegios Plblicos de Educacién Infantil, Primaria y
Secundaria

El horario de dicho alumnado durante el curso 2010/2011 se regira por lo dispuesto a
este respecto en la Orden 3320-01/2007, de 20 de junio, de la Consejeria de
Educacion por la que se regulan para la Comunidad de Madrid, la implantacion y
organizacion de la Educacién Secundaria Obligatoria derivada de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo de Educacién, que establece el horario semanal para los cuatro
cursos de la Educacién Secundaria Obligatoria.

6.1.8. Evaluacion de las excepciones a la jornada escolar.

Como establece , en su articulo 11, apartado 6, la Orden 1247/2005, de 28 de febrero,
de la Consejeria de Educacién, por la que se regula la jornada escolar en los centros
docentes de Educacién Infantii y Primaria, a lo largo del curso escolar 2009/2010 y en
todo caso con anterioridad al inicio del proceso de admisién de alumnos para el curso
2010/2011, las excepciones a la jornada escolar ordinaria autorizadas para el curso
2008/2009 serdn evaluadas por la Consejeria de Educacion a través de las
Direcciones de Area Territorial que a tal efecto, y a través del Servicio de la Inspeccién
Educativa, recabaran de dichos centros aquella documentaciéon e informes que
considere necesarios.

Las Direcciones de Area Territorial, en funcion de la evaluacion efectuada, autorizaran
la continuidad de las excepciones a la jornada escolar ordinaria. Una vez transcurrido
el periodo de dos afios desde su primera autorizacion, la autorizacion de excepcion a
la jornada escolar ordinaria tendra caracter anual y sera competencia de las
respectivas Direcciones de Area Territorial.

6.1. 9. Organizacion de las actuaciones de compensacion educativa en el ambito
de la ensefianza basica.

{a Resolucion de 21 de julio de 20086, de la Viceconsejeria de Educacidn, por la que
se dictan instrucciones para la organizacion de las actuaciones de compensacion
educativa en el ambito de la ensefianza basica en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad de Madrid (BOCM de 14 de agosto), modificada
parcialmente por la Resolucién de 10 de julio de 2008, de la Viceconsejeria de
Educacion (BOCM de 6 de agosto), orientan a los centros sostenidos con fondos
publicos en la toma de decisiones curriculares y organizativas en las actuaciones
dirigidas al alumnado con necesidad de apoyo especifico y de compensacion
educativa.

6.1.10. Acogida del alumnado extranjero

Formando parte de las actuaciones incluidas en el Plan de Atencién a la Diversidad del
centro, tiene especial relevancia la acogida y atencién del alumnado exiranjero que, en
numerosas ocasiones, presenta dificultades de aprendizaje relacionadas con éi
desconocimiento de la lengua castellana o derivadas de situaciones de retraso
escolar. Esto hace necesaric adoptar medidas de apoyo y refuerzo educativo que
permitan hacer frente a dichas dificultades.

Con el fin de facilitar el proceso de adaptacion y acogida, al inicio del curso 2010-2011
tos centros, deberan actualizar bajo la supervision del Servicio de la Inspeccion
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Educativa, el Plan de Accidn Tutorial incluyendo en el mismo aquellas actividades que
permitan la atencion dsl alumnado extranjero, diversificando sus actuaciones en base
a las necesidades detectadas.

Ello implica la inclusidn de actividades de acogida y conocimiento del centro, asi como,
en su caso, el apoyo educativo de aquellas areas instrumentales que faciiiten su
integracion efectiva. Los centros tendrén en cuenta las condiciones necesarias para el
desarrollo de dichas actividades a la hora de elaborar los horarios del profesorado del
centro.

En el caso de los alumnos de segundo y tercer ciclo de Educacion Primaria con
desconocimiento de la lengua espafiola, la Comision de Escolarizacion ofrecera a la
familia la posibilidad de escolarizar al alumno en un centro que disponga de Aula de
Enlace, para su incorporacion a la misma, conforme a las Instrucciones de 28 de julio
de 2008 de la Viceconsejeria de educacién de la Comunidad de Madrid por las que se
regulan la escolarizacion y las aulas de enlace para el alumnado procedente de
sistemas educativos extranjeros. No obstante, se estara a lo dispuesto en las normas
que se mencionan a continuacion:

Orden 445/2009, de 6 de febrero, por la que se regula la incorporacion tardia y la
reincorporacién de alumnos a la ensefianza basica del sistema educativo espafol
(BOCM del 19), CORRECCION de errores de la Orden 445/2009, de 6 de febrero.
(BOCM de 3 de marzo).

Resolucion de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se
dictan instrucciones para la organizaciéon de las actuaciones de compensacion
educativa en el ambito de la ensefianza basica en los centros docentes sostenidos con
fondos ptblicos de la Comunidad de Madrid (BOCM de 14 de agosto), modificada
parcialmente por la Resolucién de 10 de julio de 2008, de la Viceconsejeria de
Educacion (BOCM de 6 de agosto).

6.1.11. Planes Locales de Mejora y Extensién de Servicios Educativos, en los
centros docentes de Educacion Infantil, Primaria y Especial.

Como establece la Orden 676/2009, de 18 de febrero, por la que se regula ia
suscripcién de convenios de colaboracién entre la Consegjeria de Educacion y las
Entidades Locales de la regidn para la realizacién de planes locales de mejora y
extension de los servicios educativos en centros docentes (BOCM de 12 de marzo),
los centros educativos incluidos en estos convenios colaboraran con los
Ayuntamientos respectivos en la elaboracion, desarrollo y evaluacidn del Plan L.ocal de
Mejora y Extensién de los Servicios Educativos.

Para facilitar dicha colaboracion de los centros educativos, en cada centro participante
en el Plan Local se constituira una Comision especifica del Consejo Escolar

El Curso Estival de Refuerzo, se llevara a cabo dentro de los Planes de Extensién y
Mejora de los Servicios Educativos durante el mes de julio Y esta destinado a los
alumnos que estén escolarizados en quinto y sexto curso de Educacion Primaria en el
afio académico 2009-2010, cuyos resultados en las areas de Lengua Casteliana vy
Literatura y Matematicas a lo largo del dltimo ciclo no hayan sido satisfactorios.

Como igualmente establece la citada Orden, cada centro participante designara, de
entre los integrantes del Claustro, un representante encargado de facititar el desarrolio
del Plan Local en el centro. Dicho representante tendra fas siguientes funciones:

1. Colaborar con el Ayuntamiento en fa planificacién de la oferta de actividades que se
lleven a cabo en el centro en el marco del desarroflo del Plan Local.

2. Mantener contactos regulares con el Ayuntamientos con el fin de conocer las
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actividades previstas en el Plan Local y contribuir a facilitar el desarrollo de las mismas
en el centro.

3. Facilitar el conocimiento por parte de los alumnos y de la Comunidad educativa del
centro en general de las actividades incluidas en el Plan.

4. Fomentar la participacion det alumnado del centro en dichas actividades teniendo en
cuenta sus intereses y necesidades educativas.

5. Colaborar con el Ayuntamiento en la evaluacion de las actividades y en la
elaboracién de la Memoria anual del desarrollo del Plan.

6. Asistir ocasionalmente al desarrollo de las actividades del Plan que se lieven a cabo
en el propio centro.

7. Informar periddicamente al Consejo Escolar del centro acerca del desarrollo del
Plan.

8. Colaborar con el Ayuntamiento en la resolucion de convocatorias de becas o ayudas
sconémicas destinadas a facilitar la participacion del alumnado del centro en las
actividades.

9. Facilitar al profesorado que imparte las areas de Lengua castellana y literatura y de
Matematicas la informacion refativa al Curso estival de Refuerzo.

Con el fin de facilitar el desarrolio de estas funciones y en el marco de la configuracion
de ia plantilla del centro para el curso escolar 2009/2010, el Equipo Directivo del centro
propondra al Servicio de la Inspeccion Educativa, para su autorizacién por la Direccion
de Area Territorial, la inciusion en el horario semanal del representante del centro en el
Plan Local, de una hora complementaria semanal de dedicacion a dichas funciones.

7. EUNCIONAMIENTO EN CENTROS QUE IMPARTEN EDUCAQIC)N SECUNDARIA
OBLIGATORIA, BACHILLERATO Y CICLOS DE FORMACION PROFESIONAL
ESPECIFICA

7.1. Planes Locales de Mejora y Extension de Servicios Educativos de los
Centros Docentes de Educacién Secundaria.

Como establece la Orden 676/2008, de 18 de febrero, por la que se regula la
suscripcion de convenios de colaboracion entre la Consejeria de Educacion y las
Entidades Locales de la regién para la realizacion de planes locales de mejora y
extension de los servicios educativos en centros docentes (BOCM de 12 de marzo),
los centros educativos incluidos en estos convenios colaboraran con los
Ayuntamientos respectivos en la elaboracion, desarrollo y evaluacion del Plan Local de
Mejora y Extensién de los Servicios Educativos.

Para facilitar dicha colaboracion de los centros educativos, en cada centro participante
en el Plan Local se constituira una Comision especifica del Consejo Escolar.

Como igualmente establece la citada Orden 676/2009, de 18 de febrero, cada centro
participante designara, de entre los integrantes del Claustro, un representante
encargado de facilitar el desarrollo del Plan Local en el centro. Dicho representante
tendra las siguientes funciones:

a) Colaborar con la Entidad Local en la planificacion de la oferta de actividades que se
lleven a cabo en el centro en el marco del desarrollo del plan local, asi como en su
ejecucion, desarrolio y evaluacion.

b) Fomentar la participacion del alumnado del centro en dichas actividades teniendo
en cuenta sus intereses y necesidades educativas.

c) Asistir ocasionalmente al desarrolio de las actividades del plan que se lleven a cabo
en el propio centro.

d) Informar periodicamente al Consejo Escolar de! centro acerca del desarrollo del

plan.
e) Colaborar con la Entidad Local en ta resolucion de convocatorias de becas o ayudas
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econémicas destinadas a facilitar la participacion del alumnado del centro en las
actividades propuestas.

Con el fin de facilitar el desarrolio de estas funciones y en el marco de la configuracién
de la plantilla del centro para el curso escolar 2010/2011, el Equipo Directivo del centro
propondra al Servicio de la Inspeccion Educativa, para su autorizacién por la Direccion
de Area Territorial, la inclusion en el horario semanal del representante dei centro en el
Plan Local, de una hora complementaria semanal de dedicacion a dichas funciones.

7.2. Implantacion, desarroilo y evaluacién del Plan de Atencién a la Diversidad
en los centros publicos de Educacion Secundaria

Se continuara con el proceso de implantacidn, desarrollo, analisis y evaluacion del
citado Plan de Atencién a la Diversidad. Dichos trabajos contarén con el apoyo y
seguimiento de los respectivos Servicios de Inspeccion Educativa y estan destinados a
permitir un proceso de mejora continua en la atencion educativa que ofrece cada
centro a st alumnado, global e individualmente considerado.

7.3. Organizacién de las actuaciones de compensacién educativa en el ambito de
la ensefanza basica en los centros docentes.

La Resolucion de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de Educacién, por la que
se dictan instrucciones para la organizacion de las actuaciones de compensacion
educativa en el ambito de la ensefianza basica en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad de Madrid (BOCM de 14 de agosto), modificada
parcialmente por la Resolucidén de 10 de julio de 2008, de la Viceconsejeria de
Educacion (BOCM de 6 de agosto), orientan a los centros sostenidas con fondos
publicos en la toma de decisiones curriculares y organizativas en las actuaciones
dirigidas al alumnado con necesidad de apoyo especifico y de compensacion
educativa.

Una vez reguladas la implantacion, la organizacion y la evaluacién de la Educacion
Primaria, mediante la Orden 3319-01/2007, de 18 de junio y fa Orden 1028-2008, de
29 de febrero, modificada por la Orden 3225-2008, de 27 de junio, y de la Educacion
secundaria obligatoria, mediante la Orden 3320-01/2007, de 20 de junio, y la Orden
1029/2008, de 29 de febrero, se modificé parciaimente la Resolucion de 21 de julio de
2006 mediante la Resolucion de 10 de julio de 2008 y se elaboraron instrucciones para
adaptar a la nueva normativa los documentos e informes de evaluacion.

7.4. Acogida del alumnado extranjero.

Como parte de las actuaciones incluidas en el Plan de Atencién a la Diversidad del
centro, tiene especial relevancia la acogida y atencion del alumnado extranjero gue, en
numerosas ocasiones, presenta dificultades de aprendizaje relacionadas con &l
desconocimiento de la lengua castellana o derivadas de situaciones de retraso
escolar, inicialmente detectadas por la Comisién de Escolarizacion durante el proceso
de asignacion de plaza escolar, que hacen necesario adoptar medidas de apoyo y
refuerzo educativo que permitan hacer frente a dichas dificultades.

Con &l fin de facilitar el proceso de adaptacion y acogida, al inicio del curso 2010/2011
los centros actualizaran, con la colaboracién del Departamento de Orientacion y bajo
la supervision del Servicio de inspeccién Educativa, el Plan de Accion Tutorial
incluyendo en el mismo aquellas actividades gue permitan la atencion singular del
alumnado extranjero, diversificando sus actuaciones en base a las necesidades
detectadas.
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Ello implica la inclusién de actividades de acogida, y conocimiento del centro, ast
como, en su caso, el apoyo educativo en aquellas areas instrumentales que faciliten su
integracién efectiva en el centro. Los centros tendran en cuenta las condiciones
necesarias para el desarrollo de dichas actividades a la hota de elaborar los horarios
del profesorado del centro.

Cuando se trate de alumnos de FEducacién Secundaria Obligatoria con
desconocimiento de la lengua espafiola, la Comision de Escolarizacion ofrecera a la
familia la posibilidad de escolarizar ai alumno en un centro que disponga de Aula de
Enlace, para su incorporacion a la misma, de acuerdo con lo previsto en el articulo 15
de la citada Orden 3320-01/2007, de 20 de junio, por la que se regulan para la
Comunidad de Madrid la implantacion y la organizacion de fa Educacion Secundaria
Obligatoria derivada de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOCM
de 6 de agosto), medificada por la Orden 445/2009, de 6 de febrero, en su disposicion
adicional primera, apartado 2.

En la instruccién decimoquinta de las dictadas por la Viceconsejeria de Educacion de
fecha 28 de julio de 2008 por las que se regulan la escolarizacion y las aulas de enlace
para e! alumnado procedente de sistemas educativos extranjeros establece” los
profesores de aulas de enlace autorizadas en los institutos de educacién secundaria
que cuenten con 5 6 menos alumnos realizardn actividades de apoyo con otro
alumnado con necesidades de compensacion educativa escolarizado en el centro. Los
apoyos seran planificados y supervisados por el departamento de orientacién en
coordinacion con la jefatura de estudios, y se realizardn en dependencias del centro
distintas a las de! aula de enlace”.

La reincorporacion al sistema educativo espafiol de alumnos que han cursado estudios
en el mismo, han causado baja por incorporarse a un sistema educativo extranjero, vy,
posteriormente, vuelve al sistema educativo espafiol para continuar estudios de
Educacion Secundaria Obligatoria se regira por lo establecido en la citada ORDEN
445/2009, de 6 de febrero, CORRECCION de errores de 6 de febrero, (BOCM de 3 de
marzo).

En todo caso, se estard a lo que establecido en la Instruccién de 30 de agosto de
2004, de la Viceconsejetia de Educacion, sobre admision y matriculacién de
extranjeros en centros docentes no universitarios, publicos y privados, que impartan
ensefianzas escolares no obligatorias del sistema educativo espafiol, (BOCM de 16 de
septiembre), v en las Instrucciones de 14 de enero de 2009, de la Viceconsejeria de
Educacion, relativas a la aplicacién de lo dispuesto en la sentencia 236/2007, del
Tribunal Constitucional en relacion con la admision y matriculacién de alumnos
extranjeros en la ensefianza no obligatoria.

Las Direcciones de Area Territorial adoptaran aquellas medidas que permitan a los
equipos directivos de los centros educativos contemplar en su planificacion tiempos
especificos destinados a facilitar la elaboracion y evaluacién conjunta del plan de
orientacion educativa del centro.

8. ENSENANZA BILINGUE
8.1. Colegios Bilinglies:
En los 242 colegios bilinglies de Educacion Primaria seleccionados por la

Consejeria de Educacion para implantar et programa bilingtie espanol-inglés durante el
curso 2010/2011, el Director, a propuesta del Jefe de Estudios, designara para impartir
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el Area de Lengua Extranjera a maesiros especialistas en inglés, preferentemente
habilitados, y para el resto de las dreas que se impartan en inglés, a los maestros que
hubieran obienido destino en el centro para puestos bilinglies, y de no haber maestros
suficientes, a maesiros de las especialidades correspondientes que cuenten con la
habilitacidn para el desempefio de puestos bilinglies espanol-inglés o al profesorado
que haya recibido o esté recibiendo la formacion de entrada del Programa Colegios
Bilinglies de la Comunidad de Madrid.

El coordinador, propuesto por el director, sera un maestro adscrito a la
especialidad de inglés, que esté en posesion de la habilitacion para el desempefio de
puestos bilinglies, vy preferentemente con destino definitive en el centro.
Excepcionalmente, y previa autorizacion de la Direccion General de Mejora de la
Calidad de la Ensefanza, podré ser un maestro no especialista de inglés habilitado
para impartir docencia en inglés. La funcién de coordinador no debera recaer en
profesores que pertenezcan al equipo directivo salvo en casos excepcionales, que
deberan ser justificados y expresamente autorizados por la Direccién General de
Mejora de la Calidad de la Ensefianza.

Ei coordinador del proyecto bilinglie espafiol-inglés de cada centro debera
impartir, al menos, la totalidad de las horas semanales correspondientes a las areas
de Lengua Extranjera y aquellas areas para las que esté habilitado de una de las
unidades escolares en las que se desarrolle el programa. Unicamente quedaran
exceptuados de esta obligacion aquellos casos debidamente justificados por los
centros y que sean expresamente autorizados por la Direccion General de Mejora de
la Calidad de la Ensefianza.

Para alcanzar el objetivo de impartir al menos un tercio del horario lectivo
semanal en lengua inglesa, los centros incluidos en el proyecto bilinglie, ademas del
Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural, impartiran en dicho idioma alguna o
algunas de las siguientes areas: Educacion Artistica (Plastica y Mdsica), Educacion
Fisica y Educacién para la Ciudadania (5° curso). En el caso de Educacion Fisica y
Masica el profesorado designado debera estar en posesion de las correspondientes
habilitaciones para impartir dichas areas.

Con el fin de facilitar la existencia de referencias estables de profesorado en
lengua inglesa y espafiola y reducir et nimero de profesores que imparten docencia en
un mismo grupo, en cada unidad escolar bilinglie se llevara a cabo, con caracter
general, la siguiente asignacion de areas:

- En cada grupo, el profesorado adscrito a la especialidad de inglés y habilitado
para el desempefio de puestos bilingties, impartira en lengua inglesa las dreas que
el centro haya decidido que formen parte del programa

. La Educacion Fisica y la Misica seran impartidas en lengua inglesa por el
profesorado especialista que corresponda, siempre que este profesorado esté
habilitado para impartir docencia en el programa bilingle.

Respecto a la asignacion de tutorias, los centros estableceran ios mecanismos
organizativos que faciliten a los maestros involucrados en el Programa Bilingle
dirigirse a sus alumnos en lengua inglesa de forma intensiva.

Para facilitar el desarrollo del programa bilingue espanol-inglés, las reuniones y
actuaciones de coordinacién general del programa gue sean convocadas por la
Direccion Genral de Mejora de la Calidad de la Ensefianza se realizaran,
preferentemente, fuera de! horario leciivo para los alumnos.
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Los centros proporcionaran informacion relativa a las caracteristicas de la
implantacion del Programa Colegios Bilinglles a todos aquellos padres que deseen
matricular a sus hijos en alguno de los cursos en los que esté implantada |a
ensefanza bilingle.

8.2. Institutos bilingles

- Orden 607/2010, de 10 de febrero, por la que se resuelve la convocatoria para la
seleccién de institutos publicos de Educacion Secundaria en los que se llevara a cabo
la implantacion de la ensefanza bilinglie en el curso 2010-2011.

Los Institutos bilinglies espafol-inglés contaran con un coordinador de las ensefianzas
en inglés, que tendra la categoria de Jefe de Estudios adjunto cuando la seccidn
bilinglie cuente con un minimo de cinco grupos.

Solamente los profesores de inglés y los profesores habilitados para impartir otras
materias en inglés podran ejercer las funciones de jefe de estudios adjunto o
coordinador de las ensefianzas en inglés y las funciones de tutoria en la seccidn
bilingUe.

El coordinador o el Jefe de Estudios Adjunto de las ensefianzas en inglés sera
preferentemente funcionario de carrera con destino definitivo en el centro y deberd
impartir al menos, la totalidad de las horas semanales correspondientes a la materia
objeto de su especialidad de un grupo de Educacion Secundaria Obligatoria en el que
se desarrolle el programa durante el curso 2010/2011. Las situaciones excepcionales
que no se ajusten a la dicha norma deberan ser justificadas y expresamente
autorizadas por la Direccién General de Mejora de la Calidad de la Ensehanza.

En los institutos que cuenten con seccidn lingtlistica de inglés, el Jefe de estudios
adjunto de la Seccidn linglistica asumira la coordinacion de las ensefanzas en inglés
del instituto bilingtie.

Las materias que se impartan en el idioma inglés, seran ofertadas a los profesores
habilitados, que obligatoriamente deberan impartirlas.

Et curriculo de inglés avanzado serd impartido por un profesor que haya superado la
prueba de aptitud prevista en la Orden 4195/2009, de 8 de septiembre.

8.3. Secciones lingliisticas en Institutos de Educacioén Secundaria

En los Institutos de Educacion Secundaria que cuenten con Secciones lingliisticas de
Francés, Inglés y Aleman, la coordinacion de estos programas correra a cargo de un
Jefe de Estudios adjunto nombrado al efecto. Esta jefatura sera asumida, por uno de
los profesores del correspondiente departamento de lengua extranjera del centro,
funcionario de carrera y con destino definitivo en el mismo, salvo casos excepcionales
que deberan ser justificados y expresamente autorizados por la Direcciéon General de
Mejora de la Calidad de la Ensefianza.

El Jefe de estudios adjunto para la coordinacion del programa bilingle de cada centro
debera impartir, al menos, la tofalidad de las horas semanales correspondientes a la
materia de lengua extranjera de dos de los grupos de Educacién Secundaria
Obligatoria en los que se desarrolle el programa durante el curso 2010/2011.
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Unicamente quedaran exceptuados de esta cbligacion aquellos casos debidamente
justificados por los centros y que sean expresamente autorizados por la Direccioén
General de Mejora de la Calidad de la Ensefanza.

9. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION
9, 1. Caracteristicas y funciones del coordinador.

Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion se han incorporado en
los centros docentes como un recurso mas en los procesos ordinarios de ensefanza-
aprendizaje, en cada centro educativo (Educacion Infantil, Primaria, Secundaria,
Educacion Especial, Educacion de Personas Adultas y Centros de Régimen Especial) .
Para ello se nombrara un profesor (Coordinador TiC) con la tarea de impulsar y
coordinar cuantas actuaciones tengan relacion con la utilizacién curricular de las
Tecnologias de la informacion y la Comunicacion.

Este Coordinador TIC habra de ser un profesor con destino definitivo en el
centro y nombrado por el Director, por un curso escolar y con posibilidad de
renovacion, tras presentar un plan de trabajo, preferentemente bianual, sobre su labor
como Coordinador TIC. Para su designacion se valorara la experiencia en el desarrollo
de actividades didacticas con las Tecnologias de la Informacién y ta Comunicacion, asi
como la capacitacién y conocimientos al respecto.

En las Escuelas de Educacion Infantil el coordinador serd un maestro o
profesional con la debida titulacion, nombrado por el director del centro.

Las funciones del Coordinador de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién, sin perjuicio de su posterior desarrollo, tendran por finalidad:

1. Coordinar y dinamizar la integracidn curricular de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion en el centro.

2. Elaborar propuestas para la organizacion y gestion de los medios y recursos
tecnolégicos del centro, asi como velar por su cumplimiento.

3. La supervisién de la instalacién, configuracion y desinstalacion del software
de finalidad curricular.

4. Asesorar al profesorado sobre materiales curriculares en soportes
multimedia, su utilizacion y estrategia de incorporacién a la planificacion didéactica.

5. Realizar el analisis de necesidades del centro relacionadas con las
Tecnologlias de la Informacion y la Comunicacion.

6. Colaborar con las estructuras de coordinacion del &mbito de fas Tecnologias
de la Informacién y la Comunicacion que se establezcan, a fin de garantizar
actuaciones coherentes del centro y poder incorporar y difundir iniciativas valiosas en
la utilizacion didactica de las TIC.

7. Colaborar con el Centro Territorial de Innovacién y Formacién de su area en
la elaboracion de un itinerario formativo del centro que dé respuesta a las necesidades
que, en este ambito, tiene el profesorado.

En los centros de Educacion Especial y en los que escolaricen alumnos con
necesidades educativas especiales, dicho coordinador incluird entre sus funciones el
apoyo y asesoramiento al profesorado sobre las decisiones y utilizacion de los
sistemas y ayudas técnicas de acceso a las tecnologias de estos alumnos.

El Plan de Trabajo del Coordinador de Tecnologias de la Informacion vy la
Comunicacién se estructurara segun las funciones establecidas anteriormente,
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correspondiendo al Servicio de Inspeccion evaluar dicho Plan, asi como su desarrollo
y cumplimiento. El Plan se incluira en la Programacion General Anual (PGA) del centro
y contendra todos los documentos preceptivos de los distintos proyactos en los que el
centro participe relacionados con las TIC. Se requiere que sea conocido por el
Claustro y aprobado por la Comision de Coordinacién Pedagogica.

9. 2. Organizacidn horaria

Con el fin de apoyar la labor que desarrolta el Coordinador TIC, se establecen
dos modalidades que se podran elegir libremente por cada centro docente. El
Coordinador TIC podra percibir un complemento de productividad que al efecto tendra
que aprobar la Consejeria de Educacion o en su caso, podra reducir el horario lectivo
de atencién directa a los alumnos de acuerdo con la siguiente relacion:

a. Centros de Educacion Infantil, Primaria, Educacion Especial y Educacion
Secundaria.

1. Centros de menos de 4 unidades: hasta 1 hora semanal.
2. Centros de 4 a 6 unidades: hasta 2 horas semanales.

3. Centros de 7 a 11 unidades: hasta 3 horas semanales.

4. Centros de 12 a 25 unidades: hasta 4 horas semanales.

5. Centros de 26 a 45 unidades: hasta 5 horas semanales.

6. Centros de mas de 45 unidades: hasta 8 horas semanales.

b. Escuelas de Educacién Infantil, los recursos personales asignados al centro
sera de un maximo de 2 horas de dedicacidén a las tareas propias de su
funcién.

c. En los centros que impartan ensefanzas de Educacion de Personas
Adultas o de Régimen Especial se atenderd a lo dispuesto en las
respectivas Instrucciones de Organizacion y Funcionamiento.

El Servicio de la Inspeccién Educativa, en el marco de los procesos de
asesoramiento para la organizacién de los horarios de los centros, tendra en cuenta,
entre los criterios preferentes, la mencionada dedicacion horaria del Coordinador TIC
al desarrollo de sus funciones y priorizard la unificacion de las mismas sobre un
profesor del centro, que asumira, asimismo, funciones de coordinacion relacionadas
con los medios informaticos y audiovisuales del centro.

{as direcciones de los centros docentes comunicaran la designacion del
Coordinador de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién, en fos dos primeros
meses del curso escolar a la Direccion de Area Territorial correspondiente. Aquellos
centros que observen imposibilidad para su nombramiento pondran esta circunstancia
en conocimiento de la Inspeccién Educativa que analizara los condicionantes del
centro y, en su caso, realizara las propuestas que se consideren mas adecuadas.
Segun lo establecido en cursos anteriores, en cada centro, los Coordinadores TIC,
recibiran de las Direcciones de Area Territorial, una vez revisados los Planes de
Trabajo por los Servicios de Inspeccion, el correspondiente nombramiento, que
justifique el desempefio de sus funciones.

El Coordinador TIC formara parte de las Comision de Coordinacion
Pedagdgica.

La Red de Centros de Formacién incluird entre sus prioridades para el presente
curso la formacién en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion del
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profesorado en general y, de forma especifica, de los citados Coordinadores TIC. En
este sentido, los Coordinadores designados en los centros participarén en Planes de
Formacion especificos. A tal efecto, desde las Direcciones de Area Territorial se
tendera, en la medida de lo posible, a establecer franjas horarias comunes asignadas
a los Coordinadores TIC para organizar eficazmente dichas actuaciones de formacion
y apoyo, su seguimiento y la coordinacién de las actividades en los centros.

10. NORMAS SOBRE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS

10.1. Normativa General

La Consejeria de Educacién continla adecuando la normativa de organizacion vy
funcionamiento de los centros docentes al nuevo marco establecido por la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo de Educacién. No obstante, en virtud de la Disposicion
transitoria undécima de dicha Ley Organica, en tanto la Administracién educativa de la
Comunidad de Madrid no desarrolle nueva normativa reglamentaria, seguira vigente
en el curso 2009-2010, siempre que no se oponga a lo dispuesto en ella, la normativa
siguiente:

- Real Decreto 82/1996 de 26 de enero por el que se aprueba el Reglamento Organico
de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria (BOE
de 20-2), excepcion hecha, en particular, de todo lo relativo a eleccion, nombramiento
y cese del director y competencias de los érganos unipersonales y colegiados de
gobierno de los centros.

- Real Decreto 83/1996 de 26 de enero por el que se aprueba el Reglamento Organico
de los Institutos de Educacion Secundaria (BOE de 21-2), excepcion hecha, en
particular, de todo lo relativo la eleccion, nombramiento y cese del director y
competencias de los 6rganos unipersonales y colegiados de gobierno de los centros.

- Decreto 198/2000 de 31 de agosto, por el que se crean los nuevos departamentos
didacticos de Economia, Formacion y Orientacion Laboral y de Religidn en Institutos
de Educacion Secundaria.

- Orden del Ministerio de Educacion y Ciencia de 29 de junio de 1994 por la que se
aprueban las instrucciones que regulan la organizacidn y funcionamiento de las
Escuelas de Educacion Infantil y Colegios de Educacion Primaria (BOE de 5-7),
modificada por la Orden de 29 de febrero de 1986 (BOE de 9-3).

- Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de 29 de junio de 1994 por la que se
aprueban las instrucciones que regulan la organizacidn y funcionamiento de los
Institutos de Educacién Secundaria (BOE de 5-7), modificada por la Orden de 29 de
febrero de 1996 (BOE de 9-3).

- Orden 5559/2000 de 17 de octubre, del Consejero de Educacion, por la que se
amplia la regulacién vigente sobre organizacién y funcionamiento de los Institutos de
Educacion Secundaria en algunos aspectos relacionados con el horario de los
alumnos.

- Decreto 63/2004, de 15 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el
procedimiento para la seleccion, nombramiento y cese de directores de centros
docentes publicos de la Comunidad de Madrid en los que se impartan ensefianzas
escolares (BOCM del 22).

- Decreto 149/2000 de 22 de junio, por el que se regula el régimen juridico de la
autonomia de gestion de tos centros docentes publicos no universitarios

- La organizacién y funcionamiento de los centros docentes que imparten las
diferentes ensefianzas artisticas se regiran por lo dispuesto en las Instrucciones de la
Direccion General de Educacién Secundaria y Enseflanzas Profesionales para los
conservatorios profesionales de musica y danza, para las escuelas de arte y para los
centros que imparten ensefianzas artisticas superiores (musica, danza, arte dramatico,
conservacion y restauracion de bienes culturales y disefio).



En todo caso, el calendario escolar del curso 2010-2011 que regira el primer curso
experimental de las ensefianzas artisticas superiores de grado en Arte Dramatico, en
Conservacion y Restauracién de Bienes Culturales, en Danza, en Disefio y en Musica,
sera el que establezca la Consejeria de Educacion

- La organizacién y funcionamiento de las escuelas oficiales de idiomas se regiran por
lo que a tal efecto se disponga en las Instrucciones de la Direccion General de
Educacién Secundaria y Ensefianzas Profesionales.

- La organizacién de las escuelas de primer y segundo ciclo de educacion infantil y de
las casas de nifos se regiran por lo dispuesto en las correspondientes Circulares de
funcionamiento emitidas por la Direccién General de Centros Docentes.

- La organizacién y funcionamiento de los Centros de Educacion de Personas Aduitas
se regira por lo que a tal efecto se disponga en las Instrucciones de la Direccidn
General de Educacién Secundaria y Ensefianzas Profesionales.

10,2, Otras normas de funcionamiento

Cuando se programen actividades en las que se prevea la colaboracion o asistencia
de personas ajenas a la plantitla del centro, dentro del periodo lectivo, el Jefe de
Estudios supervisara que el profesor tutor permanezca en el aula acompafiando a la
persona o personas que lleven a cabo dicha actividad.

Los Directores de los centros, cuando, a instancia de las Asociaciones de Padres de
Alumnos, autoricen la utilizacion de locales por personal ajeno a la plantilla de los
centros, deberan requerir de los representantes de la Asociacién la correspondiente
documentacién en la que conste de forma fehaciente que la contratacion se ha
realizado entre el personal mencionado y la Asociacion como Unico empresario, asi
como las actuaciones o actividades que se van a realizar.

Las Direcciones de Area Territorial podréan autorizar en los JES que desarrolien
proyectos de escolarizacion preferente de alumnado con necesidades educativas
especiales una hora de coordinacién semanal en la séptima hora, que tendra la
consideracion de complementaria en el horario del profesorado implicado.

10.3. Asignacion de horarios en los centros
10.3.1. Colegios de educacion infantil y primaria

A los efectos de lo contemplado en el articulo 76.3° de las Instrucciones que regulan la
organizacién y el funcionamiento de las Escuelas de Educacidn Infantil y de los
Colegios de Educacién Primaria, aprobadas por Orden de 29 de junio de 1994, en el
caso de no producirse acuerdo en &l claustro en la distribucion de grupos de alumnos,
los maestros provisionales se ordenaran en colectivos segin lo establecido en el punto
1 de las Normas de Procedimiento para la asignacion de puestos de caracter ordinario
y voluntario a los Maestros sin destino definitivo. Curso 2010-2011:

1.- Maestros desplazados, no habilitados, y que hayan perdido el destino definitivo,
ordenados segtin lo previsto en el apartado 5.2. de las citadas Normas:

- Desplazados por no haber vacante en su centro de destino.

- No habilitados, siempre que estén habilitados para el nuevo puesto.
- Supresion del puesto de trabajo que servian con caracter definitivo.
- Cumplimiento de sentencia o resolucion de recurso.

- Reincorporacion procedente de un puesto de trabajo en el exterior.

- Proceder de situacion de excedencia por cuidado de familiares.
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2.- Maestros provisionales obligados a participar en el Concurso de Traslados por el
apartado 6, modalidades 3,6, 6 10, y pendiente de practicas.

3.- Maestros en comisién de servicios de caracter humanitario.
4.~ Reingresados que no hayan participado en el Concurso de Traslados.

Dentre de cada uno de los colectivos se aplicaran los criterios generales establecidos
en las citadas Instrucciones.

10.3.2. institutos y Secciones de Educacion Secundaria

A los efectos de lo contemplade en los articulos 95 a 97 de las Instrucciones que
regulan la organizacion y el funcionamiento de los Institutos de Secundaria, aprobadas
por Orden de 29 de junio de 1994, en el caso de que no se produzca acuerdo entre los
miembros de un departamento para la distribucion de materias y cursos asignados al
mismo, los profesores del mismo se ordenaran en colectivos, con la siguiente prioridad
en cuanto a la eleccion de turnos, materias y grupos:

1.- Profesorado con destino definitivo en el centro.

2.- Resto del profesorado, ordenado segun los colectivos previstos en el punto 2.1. de
las Normas de Procedimiento para solicitar puestos de caracter ordinario, voluntario y
para la asignacion informatica de centro al profesorado sin destino para el curse
escolar 2010-2011 de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Ensefianza
Secundaria, Catedraticos y Profesores de Escuelas Oficiales de ldiomas, Profesores
Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Mdasica y Artes Escénicas, vy
Catedraticos, Profesores y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseno:

- Profesores desplazados y con cese voluntario.

- Profesores con derecho preferente a un centro de la localidad.
- Profesores en Expectativa de destino.

- Profesores en comision de servicio.

- Profesores reingresados.

Dentro de cada uno de los colectivos se aplicaran los criterios generales establecidos
en las citadas Instrucciones.

10.4. Funcidon Estadistica Pablica

A lo largo del mes de octubre todos los centros deberan cumplimentar la estadistica de
la ensefianza solicitada por la Direccion General de Mejora de la Calidad de la
Ensefianza. La respuesta a esta solicitud, que va dirigida a cumplimentar una
estadistica para fines estatales, es de caracter obligatorio (articulo 7 de la Ley 12/1989
de 9 de mayo de la Funcion Estadistica Publica). Asimismo, los datos solicitados
forman parte de las Estadisticas de UNESCO, OCDE y EUROSTAT, lo que obliga a un
respeto estricto de los plazos establecidos.

Para la recogida de datos y la elaboracién de la Estadistica se accedera a la pagina
web de la Consejeria de Educacion (www.madrid.org) de acuerdo con las
insirucciones que se enviaran oportunamente desde la Direccion General de Mejora
de la Calidad de la Ensefianza.

En esa misma pagina se encontraran ademas las aplicaciones informaticas que
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soportan la Estadistica y los manuales correspondientes.

11. NORMAS FINALES

Se autoriza a las Direcciones Generales dependientes de estas Viceconsejerias para
dictar, en el marco de las presentes Instrucciones y conforme a las competencias
atribuidas por el Decreto 118/2007, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica de ta Consejeria de Educacion, cuantas otras estimen oportunas a
fin de asegurar el correcto inicio del curso escolar 2009/2010, mediante la adecuada
distribucién de los recursos humanos disponibles.

L VICECONSEJERO DE
ORGANIZACION EDUCATIVA

Fdo. Jesus Valverde Bocanegra

Madrid, 29 de junio de 2010.

LA VICECONSEJERA DE
EDUCACION
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